
Toimenpiteen laatu Toimiala Toimenpide  Kustannusvaikutus € 
/ vuosi 

Toimenpide tarkennettuna

913 000 €-                   
A Sopimusoikeudelliset toimenpiteet
1 Hallinto ICT-tukipalveluiden myynti 40 000 €-                     Neuvotellaan ict-palveluiden myyntisopimus Hirvensalmen kunnan kanssa -> jos ei toteudu harkitaan 1 htv vähennystä

2 Hallinto Markkinoinnin ostopalvelut 30 000 €-                     Päätetään Pertunmaan kunnalta siirtynyt markkinoinnin ostopalvelusopimus
3 Hallinto Yritysten neuvontapalvelut 13 000 €-                     Päätetään Uusyrityskeskuksen yritysneuvonnan ostopalvelusopimus 
4 Hallinto Ohjelmistoratkaisut 10 000 €-                     1) Päätetään Kuntamaiseman raportointisovellus siirretään töitä, 2) Sarastian ostopalvelusta omaksi toiminnaksi

B Muut säästötoimenpiteet
5 Tekninen Yksityistieavustukset -  €                            Säästötoimenpiteitä yksityistieavustuksiin ei tehdä

C Omaisuusjärjestelyt
6 Tekninen Kiinteistöstrategia 30 000 €-                     Keinulan päiväkodin siirtäminen Pertunmaan yhtenäiskoululle ja rakennuksen purku

D Toiminnan uudelleen järjestely
7 Sivistys Ryhmäkoko 140 000 €-                   Sivistyslautakunnan päätös 23.4.2025 § 47
8 Sivistys Tuntijako 40 000 €-                     Sivistyslautakunnan päätös 23.4.2025 § 48
9 Tekninen Kiinteistö- ja vesihuollon päivystys 20 000 €-                     Päivystystoiminnan uudelleen järjestely: 1) työsopimuksiin päivystysvelvoitteen lisääminen ammattihenkilöstölle, 2) 

kahdenkertaisen päivystyksen minimointi
10 Tekninen Liikuntapaikat 15 000 €-                     Liikuntapaikkojen ylläpitotason ja toiminnan tarkastelu kuntaliitoksen johdosta

11 Toimielinten kokousajat 10 000 €-                     
1) Kokoukset mahdollisuuksien mukaan virka-aikana, 2) harvempi kokousrytmi, 3) valmistelijat ja esittelijät 
mahdolloisuuksien mukaan osallistuva etänä kokouksiin työajan ja matkakustannusten säästämiseksi

12 Sivistys Varhaiskasvatuksen työaika 5 000 €-                       Siirrytään mahdollisuuksien mukaan yleistyöajasta jaksotyöaikaan

E Henkilöstöön liittyvät säästöt
E.1 Eläköitymiset
13 Hallinto+tekninen Eläköityminen 2htv 100 000 €-                   Toimistotyöntekijät: tehtävät organisoidaan sisäisesti
14 Hallinto Eläköityminen 1htv 30 000 €-                     Hallinto- ja talousjohtajan virka: virka muutetaan toimialajohtajasta tulosalueen vastuuhenkilöksi
15 Tekninen Eläköityminen 2 htv 105 000 €-                   Ammattihenkilöt: tehtävät organisoidaan sisäisesti

E.2 Muut henkilöstövaikutteiset toimenpiteet
16 Tekninen Viranhaltijaorganisaation uudelleenorganisointi 75 000 €-                     Suunnitelmana vähintään yhden viranhaltijatyövuoden vähentäminen (ylläpitopäällikkön virka lakkautetaan ja tehtävät 

jaetaan)
17 Sivistys Viranhaltijaorganisaation uudelleenorganisointi 210 000 €-                   Kokoaikainen sivistysjohtajan virka lakkautetaan ja tehtävät jaetaan. Lisäksi yksi rehtorin virka lakkautetaan. Säästösumma 

noin 210 000 €.
18 Sivistys Nuorisotoimi, vähennys 1 htv 40 000 €-                     Määräaikaisia nuorisotyöntekijöiden sopimuksia (2) ei jatketa, avataan yksi nuorisotyöntekijän paikka vakituisena 

haettavaksi

19 Viranhaltijat velvoitetaan käymään läpi kiinteistöstrategiaa, mm. vuokrasopimuksien tasoa tarkastellaan pois lukien 
sotesopimukset ja vuokra-asunnot. Lisäksi tekninen toimi etsii muita kuin henkilöstövaikutteisia säästöjä ja lisätuloja.


